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1. Общие положения

1.1.    Государственное учреждение образования "Гродненская городская гимназия" (далее - Гимназия) является государственным общеобразовательным учреждением, обеспечивающим получение общего среднего образования с учетом индивидуальных потребностей, способностей и запросов учащихся, содействует развитию их творческого, интеллектуального потенциала, осознанного профессионального самоопределения для продолжения дальнейшего образования. 
1.2. Учредителем Гимназии выступает Гродненский городской исполнительный комитет.
1.3.     В своей деятельности Гимназия руководствуется Конституцией Республики Беларусь, Гражданским кодексом Республики Беларусь, Законом Республики Беларусь от 29 октября 1999 года «Об образовании» в редакции Закона Республики Беларусь  от 19 марта 2002 года, Законом Республики Беларусь от 5 июня 2006 года «Об общем среднем образовании», Положением об общеобразовательном учреждении, утвержденным    постановлением Министерства   образования Республики Беларусь от 07.07.2004 № 44,  в редакции, утвержденной постановлением Министерства образования Республики Беларусь от 6 декабря 2006 г. № 111, настоящим Уставом и иными законодательными актами.
1.4. Гимназия является юридическим лицом, может иметь  самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках Республики Беларусь, имеет в оперативном управлении обособленное имущество.
Гимназия имеет право от своего имени заключать договоры, приобретать имущественные и личные неимущественные права, исполнять обязанности, выступать истцом и ответчиком в суде.
Гимназия имеет круглую печать с изображением Герба Республики Беларусь и со своим наименованием, штампы, бланки, вывески установленного образца.
Гимназия отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, а также учитываемым на отдельном балансе имуществом, приобретенным от доходов от предпринимательской деятельности. При их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Гимназии несет собственник имущества.
1.5. Наименование юридического лица:
          Полное наименование на русском языке:
Государственное учреждение образования «Гродненская городская гимназия» 
          Полное наименование на белорусском языке:
Дзяржаўная ўстанова адукацыi «Гродзенская гарадская гімназія» 
 Сокращенное наименование на русском языке: Гродненская гимназия
 Сокращенное наименование на белорусском языке: Гродзенская гімназія 
1.6. Место нахождения гимназии: 230025, г. Гродно, ул. Парижской Коммуны,3
1.7.  Гимназия непосредственно подчиняется отделу образования администрации Ленинского района города Гродно.
1.8. Внесение дополнений и изменений в устав Государственного учреждения образования «Гродненская городская гимназия» осуществляется в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь согласно Декрета Президента Республики Беларусь от 16 марта 1999 года № 11 «Об упорядочении государственной регистрации и ликвидации (прекращение деятельности) субъектов хозяйствования» и редакции Декрета Президента Республики Беларусь от 17 декабря 2007 года № 8, Гражданского кодекса Республики Беларусь, Решения Гродненского областного исполнительного комитета от 27 июня 2006 года № 390 «О некоторых вопросах государственной регистрации и ликвидации (прекращения деятельности) субъектов хозяйствования в Гродненской области».

1.9. Гимназия создается, реорганизуется и ликвидируется в порядке определяющим действующим законодательством.

2. Предмет, цели и задачи деятельности
Предметом деятельности Гимназии является осуществление в соответствии с законодательством Республики Беларусь общеобразовательной деятельности, которая включает в себя организацию и проведение учебной, воспитательной и методической работы.
Основная цель гимназии – формирование образованной, высокоморальной, всесторонне развитой личности способной реализовать творческий потенциал в динамических социально-экономических условиях.

Основными задачами Гимназии являются:
· обеспечение получения учащимися общего базового и общего среднего образования в соответствии с образовательными стандартами общего среднего образования;
· формирование у учащихся научного мировоззрения, духовной и нравственной  убежденности, культуры поведения, эстетического вкуса;
· укрепление и сохранение физического и психического здоровья учащихся, воспитание бережного и ответственного отношений к своему здоровью и здоровью других граждан, формирование гигиенических навыков и здорового образа жизни;

· подготовка учащихся к осознанному профессиональному самоопределению, продолжению образования, трудовой и общественной деятельности, семейной жизни.
3. Структура Гимназии

3.1. Срок обучения в Гимназии – 7 лет. Гимназия функционирует в составе V–XI классов. Гимназия реализует учебные программы второй и третьей степеней общего среднего образования.
3.2. Для удовлетворения образовательных запросов учащихся и их законных представителей в Гимназии могут открываться классы с различной направленностью: классы с повышенным уровнем изучения отдельных предметов.

3.3. При Гимназии образуются начальные классы (I–IV классы), на которые полностью распространяются действия Устава и других нормативных документов, регламентирующих деятельность данного учебного заведения. 

4. Порядок приема и выпуска учащихся
4.1 Для приема детей в 1-ый класс Гимназии законные представители  в период с 1 июня по 28 августа подают заявление на имя директора Гимназии и представляют следующие документы:

· копию свидетельства о рождении ребенка;

· справку о состоянии здоровья ребенка.
4.2. Решение о зачислении детей в 1-ый класс при Гимназии оформляется приказом директора Гимназии не позже 31 августа и доводится до сведения их законных представителей. Первоочередное право зачисления обеспечивается для детей, проживающих в микрорайоне, закрепленном за гимназией решением администрации Ленинского района.
4.3 Прием в Гимназию осуществляется на конкурсной основе. 
4.3.1. Для организации приема создается приемная комиссия, состав которой определяется педагогическим Советом Гимназии и утверждается директором Гимназии.
4.3.2. К участию в конкурсе допускаются учащиеся, которые окончили начальную школу или начальные классы базовой и средних общеобразовательных школ, начальные классы при Гимназии, на основе заявления законных представителей учащихся, которое подается в приемную комиссию в период с 10 по 25 мая. В день проведения первого вступительного испытания законные представители учащихся представляют в приемную комиссию следующие документы: личную карту учащегося и справку о состоянии здоровья ребенка.
4.3.3. В период с 27 по 31 мая текущего учебного года учащиеся сдают три вступительных испытания в письменной форме по белорусскому и русскому языках, математике. Тексты письменных работ разрабатываются и утверждаются управлением образования Гродненского областного исполнительного комитета.

4.3.4. Пересдача вступительных испытаний не разрешается.
4.3.5. Зачисление в Гимназию оформляется приказом директора Гимназии не позже чем 5 июня на основе протокола решения приемной комиссии. В трехдневный срок решение о зачислении учащегося в Гимназию доводится до их законных представителей учащихся.
4.3.6. Выпускники 9 классов Гимназии могут продолжать обучение в 10 классах на общем основании без прохождения дополнительной аттестации и конкурсного отбора.
4.3.7. При наличии свободных мест Гимназия может проводить дополнительный прием учащихся по конкурсу в VI-X классы, на основании вступительных испытаний, порядок проведения которых определяется управлением образования Гродненского областного исполнительного комитета.

4.4. При зачислении в Гимназию администрация обязана ознакомить законных представителей учащихся с настоящим Уставом и другими правилами, регламентирующими образовательный процесс.
4.5. Выпускникам 9 классов Гимназии выдается  свидетельство о базовом
образовании, выпускникам 11 классов аттестат об общем среднем образовании. 
4.6. За учащимися Гимназии сохраняется право перехода в школу по месту  прежней учебы, поступления в другие учебные заведения.

5. Организация образовательного процесса

Государственное учреждение образования «Гродненская городская гимназия» реализует следующие виды деятельности:

80102 - Общее начальное образование (первая ступень общего среднего образования),
80210 - Общее среднее образование.
Квалификация видов деятельности приводится согласно Общегосударственному классификатору «Виды экономической деятельности» ОКРБ 005-2006, утвержденному постановлением Комитета по стандартизации, метрологии и сертификации при Совете Министров Республики Беларусь от 28 декабря 2006 года № 65.
5.1. Организация учебно-воспитательного процесса в Гимназии (включая начальные классы при Гимназии) регламентируется Законом Республики Беларусь от 05 июля 2006 года № 141-3 «Об общем среднем образовании» (Национальный реестр правовых актов от 10 июля 2006г. № 2/1238), образовательными стандартами и разработанными на их основе учебными планами и учебными программами, Положением об общеобразовательном учреждении, утвержденным Постановлением Министерства образования Республики Беларусь от 7 июля 2004 № 44, в редакции постановления Министерства образования от 6 декабря 2006 года № 111, Санитарными правилами и норм 2.4.2.16-33-2006 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации учебно-воспитательного процесса в общеобразовательных учреждениях», а также другими нормативно-правовыми актами, которые регламентируют деятельность общеобразовательных учреждений.
5.2. Учебно-воспитательный процесс в Гимназии осуществляется по учебным планам для гимназий, разработанным и утвержденным в определенном порядке.
5.3. В учебные планы наряду с общеобразовательными предметами, которые изучаются на базовом уровне, исходя из желаний учащихся и их законных представителей, возможностей гимназии, в 10 классы вводятся профилирующие общеобразовательные предметы, факультативные занятия, которые обеспечивают дифференциацию обучения, разностороннее развитие учащихся.
5.4. Содержание обучения в рамках обязательной части учебного плана, включая профилирующие общеобразовательные предметы, которые изучаются на повышенном уровне, определяется учебными программами, утвержденными Министерством образования Республики Беларусь.
5.5. Обучение и воспитание в Гимназии ведется на государственных языках.
5.6. Обучение осуществляется в очной форме. С учетом потребностей и возможностей учащихся образовательные программы могут осваиваться и в других формах.
5.7. Наполняемость классов:
1 классов на базе дошкольных учреждений – не более 20 учеников;
1- 4 классы при гимназии – не более 25 учеников;
5-11 классы гимназии – 20 учеников.
5.8. С учетом возраста обучающихся и специфики предметов в Гимназии могут устанавливаться различные формы проведения занятий; уроки, лекции, практические, семинарские, лабораторные и другие занятия. Обязательные занятия сочетаются с индивидуальной и самостоятельной работой учащихся, включая творческую и научно-исследовательскую деятельность учащихся.
5.9. Гимназия имеет право на разработку и проведение в установленном порядке экспериментальной и инновационной деятельности по применению нового содержания обучения и воспитания, новых педагогических систем, которые формируются на принципах непрерывности с другими видами образования. 
5.10. Ежедневное количество и продолжительность учебных занятий, перемен определяется расписанием уроков Гимназии, которое утверждается Директором Гимназии и устанавливается в соответствии с рекомендациями органов здравоохранения. Расписание занятий в Гимназии должно предусматривать перерыв достаточной продолжительности для организации питания и активного отдыха. 
5.11. Начало и конец учебного года, сроки каникул определяются Министерством образования Республики Беларусь.
5.12. Знания и умения учащихся оцениваются в Гимназии по десятибалльной системе, в соответствии с Постановление Министерства образования Республики Беларусь № 21 от 24.05.2002 г. 
5.13.  Лицам, освоившим общеобразовательные программы и прошедшим итоговую аттестацию, в форме выпускных экзаменов, выдаются документы государственного образца об общем базовом, общем среднем (полном) образовании, заверенные печатью Гимназии.
Выпускники, достигшие отличных успехов в учебе, награждаются золотыми, серебряными медалями с вручением аттестата особого образца.
5.14. Выпуск обучающихся Гимназии осуществляется в порядке, установленном для выпускников общеобразовательных учреждений Республики Беларусь.
6. Организация методической и научной работы
6.1. Методическая и научная работа реализуется прежде всего усилиями администрации Гимназии  по созданию условий, максимально благоприятных для эффективного обучения и позволяющих педагогам полностью посвятить себя выполнению своих профессиональных задач. 

6.2. Научно-методическая работа осуществляется в соответствии с планами и направлена на разработку учебно-методического обеспечения (рабочие учебные планы и программы, методические указания по проведению различных видов занятий и дисциплин, учебные пособия по предметам и т. д.) учебно-воспитательного процесса, а также на разработку наиболее эффективных методик преподавания и обмена опытом. 

6.3. Научно-методическая работа в гимназии, исходя из основных направлений концепции по реформе, предполагает реализацию таких мероприятий, которые позволили бы педагогам повышать свою квалификацию, изменять и расширять своё поле деятельности, продвигаться по службе, знакомиться с новейшими достижениями, как в области своего предмета, так и в методике его преподавания. 

6.4. Учебно-методическая и научная работа проводится по утвержденным педагогическим советом планам. Результаты её, а также работы предметных и цикловых комиссий не менее двух раз в году обсуждаются на совете гимназии и гимназической конференции. 

Научно-методической работой гимназии руководит заместитель директора по научно-методической работе.

6.5. Научно–методическая работа в гимназии проводится:

· в сотрудничестве с ВУЗами, ОИПК, НИИ, библиотеками, музеями города, которая реализуется через: 

· организацию спецкурсов по предметам гимназического профиля;

· вовлечение учащихся в научно – исследовательскую деятельность на базе гимназических и студенческих кружков, лабораторий, конференций;

· организацию и проведению профильной практики.

· в организации изданий результатов исследовательской и практической работы учителей и учащихся в виде статей, брошюр, учебно–методических пособий;

· в создании системы психолого–педагогического мониторинга;

· в руководстве деятельностью кафедр, МО;

· в организации освоения педагогами новых образовательных технологий и методик преподавания.

6.6. Гимназия имеет право на разработку и проведение в установленном порядке экспериментальной работы по апробации нового содержания образования, новых педагогических систем, которые формируются на принципах непрерывности и преемственности  с другими видами образования.  

6.7. В гимназии создается научно–методический совет, который является профессиональным коллективным общественным органом, основой научно–методической службы гимназии. Права и функции совета закрепляются в Положении о научно–методическом совете.

6.8.  Научно–методический совет призван координировать деятельность кафедр, психологической и социальной службы, МО, направленную на развитие образовательного процесса, инноваций педагогического коллектива.

6.9.  Научно–методический совет одновременно является экспертным советом, анализирующим и корректирующим стратегические документы гимназии, авторские программы и методики педагогов, результаты инноваций в учебно–воспитательном процессе и др.

7. Права и обязанности участников образовательного процесса

7.1. Участниками образовательного процесса признаются учащиеся, педагогические работники Гимназии, законные представители учащихся.
7.2. Учащимися Гимназии являются лица, зачисленные в Гимназию в установленном порядке для обучения и воспитания.

7.3 Учащиеся в Гимназии имеют право:
· на образование в соответствии с Законом Республики Беларусь "Об образовании в Республике Беларусь"; 
· на выбор профиля обучения, из числа имеющихся в гимназии;
· на помощь педагогов в овладении знаниями;
· на бесплатное пользование информационными ресурсами библиотек, учебной, производственной, научной и культурно-спортивной базой Гимназии, необходимой для обучения;
· на безопасные условия и охрану здоровья в процессе обучения;
· на открытую оценку своих знаний, учебной и общественной деятельности;
· на своевременное получение информации об оценке результатов собственной учебной деятельности, сроках проведения аттестации;

· на поощрение и вознаграждение за успехи в учебе, научно-производственной деятельности, на льготы для продолжения образования;
· сдачи экзаменов экстерном;
· выбирать и быть выбранным для участия в конференциях гимназии, в Совет гимназии, органы ученического самоуправления;
· высказывать свое мнение при аттестации и вознаграждении педагогов;
· вносить предложения по совершенствованию учебного процесса, организации свободного времени и управления гимназией;
· представлять гимназию на конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, смотрах и других мероприятиях в соответствии со своими возможностями;
· участие в молодежных и детских общественных объединениях, деятельность которых не противоречит законодательству Республики Беларусь;

· на получение питания в общеобразовательном учреждении в порядке и на условиях, определяемых Правительством Республики Беларусь;

· на посещение мероприятий, организуемых общеобразовательным учреждением для учащихся, с учетом возраста учащегося;

· на защиту своих прав, чести и достоинства в процессе получения образования.

7.4. Учащиеся обязаны:
· соблюдать настоящий Устав и Правила внутреннего распорядка Гимназии;
· выполнять распоряжения Директора Гимназии и администрации Гимназии;
· выполнять требования учебного плана и учебных программ, регулярно посещать занятия;
· не совершать действий, наносящих ущерб репутации и имуществу Гимназии;
· уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Гимназии;
· выполнять требования требованиям педагогических работников и других работников Гимназии в части их компетенции;
· старательно учиться, овладевать прочными знаниями и практическими навыками, быть дисциплинированными, заботиться о чести класса, Гимназии, поддерживать его традиции;
· достойно вести себя в Гимназии и за её пределами, заботиться о красоте своей речи;
· следить за своим внешним видом, манерами, носить одежду строгого делового стиля (костюм и рубашка (блузка) одного тона как для девочек, так и для мальчиков, бейдж с указанием Ф.И. и класса), сменную обувь;
· поддерживать общественный порядок, соблюдать требования законов и правила общежития;
· бороться с вредными привычками, не допустимо курение, употребление алкогольных напитков, в т.ч. пиво;
· знать и выполнять правила дорожного движения, пожарной безопасности и поведения на воде;
· строго соблюдать правила техники безопасности и требовать их выполнения от других;
· не допускать причинения вреда своему здоровью и здоровью других лиц;

· уметь оказывать первую помощь,
· исполнять санитарно-гигиенические правила в соответствии с возрастом;
· заботиться об эстетическом облике Гимназии, бережно относиться к имуществу, поддерживать в чистоте и порядке помещения и территорию Гимназии, компенсировать утраты, которые были нанесены Гимназии;
· представлять классному руководителю сведения о причинах пропусков занятий;
· подчиняться решениям Конференции, Совета Гимназии, педагогического совета, распоряжениям и приказам директора, его заместителей, принятым в пределах их компетенции и не противоречащим законодательству Республики Беларусь;
· с уважением относиться к национальной истории, культуре своего и других народов;

· охранять природную среду.

7.5. Законные представители учащихся имеют право:
· выбирать формы обучения, защищать законные права и интересы учащихся;
· получать информацию от педагогических работников о процессе обучения;
· обращаться к администрации с заявлениями;
· принимать участие в управлении Гимназией и в деятельности Попечительского совета.
7.6. Законные представители учащихся обязаны:
· создавать условия, необходимые для полноценного развития ребенка;
· принимать необходимые меры для получения ребенком общего базового образования;

· уважать достоинство ребенка и достоинство других участников образовательного процесса;

· выполнять требования настоящего Устава и правил внутреннего распорядка Гимназии.
7.7. К педагогическим работникам Гимназии относятся директор Гимназии, его заместители по основной деятельности, специалисты, осуществляющие в Гимназии обучение и воспитание учащихся. Квалификационные требования к педагогическим работникам определяются квалификационными характеристиками, утвержденными в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь.
7.8. Педагогические работники Гимназии имеют право:

· на обеспечение условий для осуществления профессиональной деятельности;
· на защиту своей профессиональной чести и достоинства;
· иметь установленную нормативами полную педагогическую нагрузку;
· получать гарантированный государством уровень заработной платы в соответствии со своим образованием, квалификацией и педагогической нагрузкой;
· творческую инициативу, выбор методов и форм обучения и воспитания, учебников и учебных пособий, средств обучения, обеспечивающих необходимое качество образовательного процесса;
· на повышение квалификации, аттестацию на добровольной основе на соответствующую квалификационную категорию;
· участие в конкурсах профессионального мастерства;

· на материальное и моральное поощрение за успехи в педагогической деятельности и воспитании учащихся;
· на профессиональные льготы и социальные гарантии, установленные законодательством Республики Беларусь;
· на участие в управлении Гимназией через педагогический совет, органы самоуправления.
7.9. Педагогические работники Гимназии обязаны:

· осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, обеспечивающем получение учащимися образования в соответствии с образовательными стандартами общего среднего образования;

· содействовать выявлению и развитию индивидуальных творческих способностей учащихся;

· вести профилактическую работу по предупреждению правонарушений среди учащихся;

· своевременно информировать законных представителей учащегося о нарушении им устава и правил внутреннего распорядка;

· вести здоровый образ жизни и пропагандировать его среди учащихся;

· соблюдать настоящий Устав и Правила внутреннего трудового распорядка;
· выполнять условия трудового договора (контракта) и должностной инструкции;
· соблюдать нормы профессионального поведения, уважать честь и права учащихся и их законных представителей;
· участвовать в работе педагогических конференций, советов, функциональных объединений;
· выполнять положения коллективного договора.
7.10. Педагогические работники несут ответственность:
· за организацию учебного процесса в Гимназии в соответствии с законодательством Республики Беларусь;
· за невыполнение распоряжений директора и администрации Гимназии (вплоть до увольнения);
· за невыполнение трудового договора (контракта) и должностной инструкции;
· за невыполнение иных своих обязанностей.
7.11. На территории Гимназии запрещается употребление спиртных напитков, табачных изделий, токсических и наркотических веществ, а также их передача и распространение.
7.12. Запрещается на территорию Гимназии приносить и использовать оружие, опасные вещества и средства, совершать любые действия, влекущие опасные последствия для окружающих.
7.13. За нарушение данных требований администрация Гимназии имеет право применять меры дисциплинарного воздействия в соответствии с законодательством.
8. Порядок комплектования штата и условия оплаты труда

8.1. Для работников Гимназии нанимателем является директор. Отношения работников и нанимателя регулируются трудовым договором (контрактом) в соответствии с трудовым законодательством Республики Беларусь.
8.2. Педагогический коллектив Гимназии формируется на конкурсной основе. Требования к педагогическим работникам определяются квалификационными характеристиками, утвержденными в установленном порядке. Руководство Гимназии имеет право найма педагогических работников, которые прошли конкурс, через контрактную систему.
8.3. Для работы в гимназии могут привлекаться работники науки, образования, культуры, производства на условиях почасовой оплаты и совместительства.
8.4. Гимназия имеет штатное расписание, утверждаемое директором Гимназии в пределах выделенного в установленном порядке фонда заработной платы по согласованию с отделом образования администрации Ленинского района г. Гродно.
8.5. Оплата труда работников Гимназии и их материальное стимулирование осуществляется в соответствии с действующим законодательством в рамках единого фонда заработной платы и распределяется в соответствии с трудовыми вкладами каждого работника.
8.6. Служебные оклады и тарифные ставки должны рассматриваться как гарантированный минимум заработной платы для соответствующих квалификационных групп педагогических и иных работников Гимназии.
9. Порядок управления Гимназией
9.1. Отношения Гимназии и Учредителя регулируются действующим законодательством, настоящим Уставом. 
9.2. Учредитель Гимназии:
9.2.1. Осуществляет контроль за финансовой и хозяйственной деятельностью Гимназии.
9.2.2. Осуществляет контроль за образовательной деятельностью Гимназии.
9.2.3. Утверждает Устав Гимназии, изменения и дополнения к нему.
9.3. Отдел образования администрации Ленинского района г.Гродно назначает на должность и освобождает от должности директора Гимназии на контрактной основе. По инициативе «нанимателя» Директор может быть освобожден от занимаемой должности в соответствии с нормами трудового законодательства.
9.4. Управление Гимназией строится на принципах единоначалия и самоуправления.
9.5. Органами управления Гимназии являются: Конференция Гимназии, Совет Гимназии, Директор Гимназии, педагогический совет.
9.6. Высшим органом управления Гимназией является конференция. Делегаты с правом решающего голоса на конференции избираются собранием коллективов обучающихся 3-й ступени, педагогических работников Гимназии и законных представителей обучающихся.

9.7. Конференция:
- утверждает основные направления развития Гимназии;
- избирает открытым или тайным голосованием Совет Гимназии, его председателя и заместителей, определяет сроки их полномочий;
- создает постоянные или временные комиссии по различным направлениям работы.
9.8. Порядок деятельности Конференции Гимназии:
- конференции Гимназии проводятся по инициативе Директора Гимназии, Совета Гимназии и общественных организаций, действующих в трудовом коллективе;
- вопросы на рассмотрение Конференции Гимназии выносятся по инициативе администрации, Совета Гимназии и общественных организаций, отдельных членов трудового коллектива;
- Конференция собирается по мере необходимости, но не менее одного раза в 3 года;
- Конференция считается правомочной, если в ней участвуют более половины общего числа членов трудового коллектива;
- решение Конференции считается принятым, если за него проголосовало более половины от числа присутствующих членов трудового коллектива;
- формы голосования устанавливаются Конференцией. Для ведения Конференции избирает председателя и секретаря. Секретарь Конференции ведет протокол, который подписывается председателем и секретарем Конференции. Протоколы Конференции хранятся в делах Гимназии.
9.9. Совет Гимназии осуществляет общее руководство деятельностью Гимназии в соответствии с Положением и является органом самоуправления Гимназии в период между Конференциями трудового коллектива.
9.10. Совет Гимназии формируется из представителей администрации Гимназии, представителей структурных подразделений Гимназии, представителей обучающихся  3 ступени, представителей Попечительского совета, представителей педагогических работников Гимназии.
9.11. Совет Гимназии:
-  организует выполнение решений Конференции Гимназии;
- осуществляет мероприятия для организации и совершенствования методического обеспечения образовательного процесса;
- устанавливает правила внутреннего трудового распорядка Гимназии, правила поведения обучающихся и иные локальные акты;
-  представляет работников Гимназии к поощрению.
9.12. Порядок деятельности Совета Гимназии:
- Заседания Совета Гимназии проводится по необходимости, но не менее 2-х раз в учебном году;
-  председателем Совета Гимназии является Директор Гимназии;
-  секретарь Совета избирается сроком на 1 год;
- заседания Совета Гимназии  оформляются протоколом, подписанным председателем и секретарем;
- Совет Гимназии имеет право принимать решения в случае присутствия на заседании не менее 2/3 состава Совета Гимназии;
- решения Совета принимаются открытым голосованием после всестороннего обсуждения;
-  решение считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих на Совете, протоколы хранятся в делах Гимназии.
9.13. Непосредственное управление учебно-воспитательным процессом и текущей деятельностью Гимназии осуществляют директор Гимназии и его заместители по учебно-воспитательной работе.
9.14. Директор Гимназии вносит предложения «Нанимателю» о назначении на должность или освобождении от неё своих заместителей.
9.15. Директор Гимназии:
· без доверенности действует от имени Гимназии, представляет его интересы, выдает доверенности, открывает счета в банках, обладает правом первой подписи финансовых документов;
· распоряжается имуществом Гимназии в соответствии с законодательством Республики Беларусь.
· осуществляет прием, перевод и увольнение технических сотрудников Гимназии;
· осуществляет зачисление, перевод и отчисление учащихся в Гимназии;
· утверждает  Положения, регламентирующие деятельность Гимназии в соответствии с настоящим Уставом и законодательными актами;
· утверждает учебные планы, расписания занятий, издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников, несет полную ответственность за результаты деятельности Гимназии;
· приобретает, арендует, заказывает необходимое Гимназии оборудование и другие материальные ресурсы в любых предприятиях, организациях, кооперативах в розничной сети и комиссионных магазинах или у лиц по безналичному или наличному расчету;
· заключает договоры по оказанию Гимназией услуг обучающимся и их законным представителям, другим гражданам, а так же предприятиям, организациям и учреждениям;
· также имеет право на материальное и моральное поощрение за успешные результаты деятельности;
· выбирать и быть избранным в общественные органы управления;
· вправе делегировать часть своих полномочий своим подчиненным;
· вправе приостановить решения Совета Гимназии в случае их противоречия законодательству Республики Беларусь.
9.16. Педагогический совет:
· утверждает рабочие программы учебных дисциплин;
· разрабатывает и утверждает годовые календарные учебные графики:
· осуществляет мероприятия для организации и совершенствования научно-методического обеспечения образовательного процесса;
· разрабатывает и утверждает Правила поведения обучающихся в Гимназии.
9.17. Порядок деятельности Педагогического совета Гимназии определяется положением о педагогическом Совете, настоящим Уставом и внутренними актами Гимназии в соответствии с действующим законодательством.
9.18. При Педагогических советах создаются и функционируют методические объединения педагогов.
9.19. Для обеспечения функционирования Гимназии, помощи в выполнении уставных целей и задач по обучению и воспитанию в семье и Гимназии, а также для содействия укреплению материальной базы Гимназии и привлечения внебюджетных средств создается и действует Попечительский совет Гимназии. Он состоит из представителей родительских  коллективов  подразделений и представителей организаций, учреждений, а также физических лиц принимающих участие в развитии Гимназии.
Деятельность Попечительского совета регламентируется Положением о нем, которое разрабатывается на основании, действующего законодательства   Республики Беларусь, принимается общим собранием Попечительского совета и утверждается директором Гимназии.
9.20. Решения Конференции трудового коллектива Гимназии, Совета Гимназии, Педагогического совета, Попечительского совета, принятые в пределах их полномочий и в соответствии с законодательством, обязательны для администрации. В случае несогласия администрации Гимназии с решением Совета Гимназии вопрос решается на конференции трудового коллектива Гимназии.
Решения Конференции трудового коллектива Гимназии, Совета Гимназии, Педагогического совета, принятые в пределах их полномочий, оформляются и вводятся в действие, как правило, приказами директора Гимназии, за исключением тех случаев, когда действующим законодательством Республики Беларусь установлен иной порядок введения в действие вышеупомянутых решений.
9.21. Гимназия ведет оперативный, бухгалтерский и статистический учет и отчетность в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь.
9.22. Профессиональные союзы, действующие в Гимназии, участвуют в управлении Гимназией в соответствии с действующим законодательством Республики Беларусь, локальными актами Гимназии, решениями конференции трудового коллектива Гимназии.
10. Финансово-хозяйственная деятельность

10.1. Управление имуществом Гимназии.
10.1.1. Все имущество Гимназии находится в коммунальной собственности г. Гродно, отражается в самостоятельном балансе и закреплено за Гимназией и находится в его оперативном управлении.
10.1.2. К имуществу Гимназии относятся земельные участки, здания, сооружения и иное имущество, используемое для обучения, воспитания, а также решения других задач в области образования.
10.1.3. Гимназия в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет права владения пользования и распоряжения в пределах, установленных собственником, в соответствии с действующим законодательством Республики Беларусь. Гимназия не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться имуществом, закрепленным за ним, в том числе сдавать в аренду, отдавать в залог без согласия Учредителя (собственника).
Права на объекты интеллектуальной собственности Гимназии регулируются гражданским законодательством Республики Беларусь.
10.2. Источниками финансирования Гимназии являются:
10.2.1. Средства бюджета, выделяемые по установленному нормативу Учредителем.
10.2.2. Доходы от оказания дополнительных платных образовательных и иных услуг.
10.2.3. Добровольные целевые взносы и пожертвования физических и юридических лиц.
10.2.4. Другие источники, которые не запрещены действующим законодательством Республики Беларусь.
10.3. Гимназия имеет право осуществлять хозяйственную деятельности, в том числе оказывать физическим и юридическим лицам платные услуги в соответствии с законодательством Республики Беларусь. Виды платных услуг определяются на основе утверждаемого Советом Министров Республики Беларусь перечня платных услуг, оказываемых государственными учреждениями образования.
10.3.1. Платные дополнительные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансируемой за счет средств бюджета. Плата устанавливается Ленинским районным отделом образования в размере экономически обоснованных затрат.
10.3.2. Денежные средства, полученные в результате хозяйственной деятельности, в том числе оказания платных услуг, поступают с самостоятельное распоряжение Гимназии, учитываются и расходуются по сметам, утверждаемым в соответствии с законодательством Республики Беларусь.
10.4. Средства Гимназии могут использоваться в следующих направлениях:
-    стимулирование педагогов и обслуживающего персонала, премирование директора и администрации Гимназии;
-     оказание помощи и стимулирование учеников;
-  организация праздников и других мероприятий для учеников, их родителей и персонала Гимназии;
-   финансирование программ по развитию материально-технической базы Гимназии;
-    в иных направлениях по решению директора Гимназии.
10.5. Материально-техническое обеспечение Гимназии осуществляется за счет бюджетных и дополнительных средств, а также за счет финансовых средств Гимназии, добровольных ассигнований предприятий, организаций, учреждений и частных лиц.
10.6. Персонал Гимназии, обучающиеся и их законные представители, в соответствии с законодательством несут ответственность за повреждение помещений и сооружений Гимназии, учебного оборудования, инвентаря и другого имущества Гимназии.
11.  Перечень локальных актов

Гимназия издает следующие локальные акты, регламентирующие его деятельность:
· Устав Гимназии;
· решения Совета Гимназии;
· приказы и распоряжения директора Гимназии;
· Правила внутреннего трудового распорядка Гимназии;
· Положение о порядке премирования работников Гимназии;
· Положение о педагогическом совете;
· Положение о попечительском совете;
· Положение о порядке установления надбавок и доплат к ставкам заработной платы и должностным окладам, иных выплат стимулирующего характера;
· учебные планы Гимназии;
· должностные инструкции и функциональные обязанности работников Гимназии;
· правила поведения учащихся в Гимназии;
· расписания и графики.
Локальные акты Гимназии не могут противоречить настоящему Уставу и законодательству Республики Беларусь.
